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§1.

Introducio e Enquadramento Geral
Direito Comercial e Direito das Sociedades

1.1. Evolugao historica.
1.2. O Codigo das Sociedades Comerciais: génese, estrutura e reformas.
1.3. Legislacdo extravagante.

Conceito e Natureza Juridica da Sociedade Comercial

2.1. Nogao legal: art. 980.° CC e art. 1.° CSC. Sociedade civil vs. sociedade comercial.
2.2. Debate doutrinario: teoria contratualista vs. teoria institucionalista.
2.3. Elementos essenciais.

Tipos Sociais e Principio da Tipicidade

3.1. Elenco do art. 1.°, n.° 2 CSC.

3.2. Tipicidade como principio estruturante: fundamento e limites a autonomia
privada.

3.3. Sociedades civis sob forma comercial.

Direito Europeu das Sociedades
4.1. Influéncia das Diretivas comunitarias na conformacdo do CSC (Diretivas de

capital, fusdes, cisdes, transparéncia, direitos dos acionistas).
4.2. Formas societarias europeias.
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Direito Internacional das Sociedades

5.1. Lei aplicavel as sociedades.

5.2. Transferéncia de sede para o estrangeiro e vice-versa. Sociedades com sede em
Portugal e atividade no estrangeiro.

5.3. Reconhecimento de sociedades estrangeiras em Portugal.

Sustentabilidade e Governo Societario (ESG)

6.1. Enquadramento europeu.
6.2. Impacto no direito portugués.
6.3. ESG e deveres dos administradores.

Figuras Afins e Formas de Cooperacdo Empresarial

7.1. Associagoes e fundagodes.
7.2. Cooperativas.

7.3. ACE ¢ AEIE.

7.4. Joint ventures.

§2.
Constituicdo da Sociedade Comercial
Processo Constitutivo

1.1. Fases: negociagdes, outorga do ato constitutivo, registo e publicidade.
1.2. A empresa na hora.

Ato Constitutivo: Contrato de Sociedade

2.1. Forma: art. 7.° CSC. Consequéncias da inobservancia de forma.

2.2. Contetdo obrigatorio e facultativo: art. 9.° CSC — menc¢des obrigatorias para
todos os tipos; cldusulas que carecem de men¢ao expressa; clausulas proibidas.

2.3. Objeto social: determinagao, amplitude e a clausula de objeto alargado.

Interpretagdo e Integracdo do Contrato de Sociedade

3.1. Especificidades face ao regime geral do CC.

3.2. Interpretacdo do contrato de sociedade.

3.3. Integragdo de lacunas estatutarias.

Registo e Publicidade

4.1. Registo comercial e aquisi¢ao da personalidade juridica.

4.2. Codigo do Registo Comercial (CRCom): efeitos do registo — presungdo e
oponibilidade a terceiros.
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4.3. Publicidade legal: regime.

Sociedade em formagao e sociedade irregular.
5.1. Sociedade em formagao
5.2. Sociedade irregular

Fases do processo constitutivo e relagdes societarias

6.1. Sociedade em formagdo: regime juridico dos arts. 36.° e ss. CSC. Natureza
juridica.

6.2. Relagoes anteriores a celebragdo do contrato de sociedade.

6.3. Relagdes entre socios antes do registo.

6.4. Relagoes das sociedades em nome coletivo ndo registadas com terceiros.

6.5. Relagdes das sociedades em comandita simples nao registadas com terceiros.

6.6. Relagdes das demais sociedades ndo registadas com terceiros.

Invalidade do Ato Constitutivo

7.1. Invalidade antes do registo.
7.2. Regime dos arts. 42.° e ss. CSC: desvio ao regime geral de invalidades do CC.
7.3. Efeitos da invalidade.

Acordos Parassociais

8.1. Nogao e modalidades.

8.2. Natureza juridica e eficécia.

8.3. Validade e limites.

8.4. Acordos parassociais em sociedades abertas.

§3.

Personalidade, Capacidade e Vinculagio
Aquisi¢do da Personalidade Juridica
1.1. Momento aquisitivo.
1.2. Personalidade coletiva das sociedades: teorias.
Capacidade de Gozo
2.1. Principio da especialidade vs. principio da capacidade geral.
2.2. Capacidade para adquirir direitos e assumir obrigacdes necessarias ou

convenientes ao escopo social.
2.3. Limitagdes.
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Capacidade de Exercicio e Representacao Organica

3.1. Disting¢do entre representacdo organica e representagao voluntaria.
3.2. Regime da representacdo nas sociedades comerciais.

Vinculacao da Sociedade e Protecao de Terceiros

4.1. O principio da tutela da confianca de terceiros
4.2. Limites do objeto social e (in)oponibilidade.
4.3. Vinculagao societaria.

4.4. Representagdao em juizo.

Desconsideragao da Personalidade Juridica

5.1. Fundamento dogmatico.
5.2. Modalidades.
5.3. Jurisprudéncia portuguesa relevante (STJ): critérios de aplicacdo e requisitos.

§ 4.

Participacio Social
Nocao, Tipos e Titularidade

1.1. Participagdo social como posi¢do juridica complexa.
1.2. Tipos de participagdo social.
1.3. Titularidade singular, conjunta e fiduciaria.

Direitos dos Socios

2.1. Enquadramento geral: tipos de situacdes juridicas ativas.

2.2. Protecdo dos sdcios minoritarios como principio transversal.

2.3. Direito ao Lucro (Dividendo).

2.4. Direito de preferéncia na subscricdo de aumentos de capital.

2.5. Direito de Voto. Principio da proporcionalidade e desvios (agdes preferenciais
sem voto, voto plural). Limitagdes e impedimentos de voto.

2.6. Direito a Informacao: direito individual e direito coletivo. Tutela judicial.

2.7. Direito de Participagdo em Assembleias: convocacado, legitimidade e regime de
representacao.

2.8. Direito de Exoneragdo: causas legais e estatutarias. Critério de fixa¢do da
contrapartida.

2.9. Direito a Quota de Liquidacdo. Natureza e momento de exigibilidade.

2.10.Outras situacdes juridicas ativas: direito de impugnar deliberagdes; direito de
propor acdo de responsabilidade; direito de requerer inquérito judicial.
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Deveres dos Socios

3.1. Obrigacao de entrada. Modalidades e regime da mora.
3.2. Dever de lealdade dos socios: fundamento.

3.3. Dever de ndo concorréncia.

3.4. Outras situagdes juridicas passivas: remissao.

Vicissitudes da Participagdo Social

4.1. Direitos Reais e Participacdo social

4.2. Transmissdo da participag@o social.

4.3. Aquisicao de participagdes proprias — regime, limites e efeitos.
Extin¢do da Qualidade de Socio

5.1. Amortizacdo. Contrapartida devida.

5.2. Exoneracdo: causas e procedimento.
5.3. Exclusdo de sdcio.

§5.
Capital Social e Financiamento Societario

Capital Social: Fungdes, Principios € Regime

1.1. Fungdes do capital social.

1.2. Principios gerais.

1.3. Capital minimo.

1.4. Reserva legal.

Modalidades de Financiamento pelos Sécios

2.1. Prestagdes Suplementares

2.2. Prestagoes Acessorias.

2.3. Suprimentos.

Financiamento Externo e Instrumentos Financeiros: remissao.
§ 6.

Estrutura Organica e Governo das Sociedades
Orgéos Sociais: enquadramento geral.
1.1. Conceito de orgao social.

1.2. Competéncia e articulagdo entre 6rgdos sociais.
1.3. Deliberagdes dos 6rgaos colegiais: formagao, validade e eficacia.
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Modelos de organizagdo societaria: o caso das sociedades andnimas em especial.
2.1. Modelos monistas
2.2. Modelos dualistas

Corporate Governance

§7.
Funcionamento das Sociedades Comerciais:
Deliberacoes Sociais

. No¢ao e Formacao da Vontade Social

1.1. Deliberagdes sociais: regime e natureza.
1.2. Tipos de deliberacdes.

Funcionamento das Assembleias Gerais

2.1. Convocacao: legitimidade, forma, prazo e ordem do dia

2.2. Presidéncia da mesa: composicao e competéncias.

2.3. Quérum constitutivo e deliberativo: regimes legais e estatutarios.
2.4. Participagdo e voto.

2.5. Ata da assembleia: requisitos e valor probatorio.

Eficacia e Ineficacia das Deliberagoes
Invalidade das Deliberagdes

4.1. Causas de nulidade
4.2. Causas de anulabilidade.
4.3. Irregularidades nao invalidantes: meras irregularidades de funcionamento.

. Ac¢do de Anulacao e Tutela Cautelar

5.1. Procedimento. Tribunal competente.
5.2. Suspensao judicial de deliberacdes. Requisitos da providéncia cautelar.
5.3. Efeitos da senten¢a de anulagao.

Renovagdo de Deliberacdes
6.1. Art. 62.° CSC: modalidades de renovagao ¢ retroatividade.
6.2. Limites a renovagao.
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§8.
Funcionamento das Sociedades Comerciais:
Administracio e Fiscaliza¢ao

O Orgao de Administragdo: Gestdo e Representagio
1.1. Competéncia.

1.2. Representagao orgénica e os seus limites.

1.3. Delega¢ao de poderes de gestao.

Deliberacdes do Orgio de Administracio

2.1. Funcionamento colegial do Conselho de Administra¢do: convocagdo, quérum,
maioria.

2.2. Ineficacia e Invalidade das deliberagdes do CA: remissdo para o regime geral e
especialidades.

Deveres dos Administradores

3.1. Enquadramento legal: art. 64.° CSC — dever de cuidado e dever de lealdade
como clausulas gerais.

3.2. Dever de Cuidado e Business Judgment Rule:
3.2.1.Contetdo: disponibilidade, competéncia técnica, informagao adequada.
3.2.2. Requisitos da exclusdo de responsabilidade dos administradores.

3.3. Dever de Lealdade e Conflito de Interesses:
3.3.1.Contetdo: prossecugdo do interesse social, dever de ndo aproveitamento de

oportunidades de negocio.

3.3.2.Proibi¢do de concorréncia.
3.3.3.Conflito de interesses.

. Negocios da Sociedade com Administradores
4.1. Arts. 397./398.° CSC.
4.2. Regime.

Responsabilidade Civil dos Administradores

5.1. Enquadramento geral da responsabilidade civil dos administradores

5.2. Responsabilidade para com a sociedade (responsabilidade interna): art. 72.° CSC;
acao social ut universi (art. 75.°) e ut singuli (art. 77.° CSC).

5.3. Responsabilidade para com os sécios e terceiros (responsabilidade externa): art.
79.° CSC.

5.4. Responsabilidade perante credores sociais: art. 78.° CSC.

5.5. Responsabilidade de outras pessoas com func¢des de administracdo (art. 80.°
CSO).
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6. Fiscalizagdo

6.1. Fiscal Unico

6.2. Conselho Fiscal: composi¢do, competéncias e funcionamento
6.3. Revisor Oficial de Contas.

6.4. Comissdo de Auditoria.

6.5. Conselho Geral e de Supervisao.

6.6. Outras situacoes.

7. Prestacdo de Contas e Direito do Balanco

7.1. Obrigacao de prestacao de contas.

7.2. Normas contabilisticas.

7.3. Aprovagdo das contas e sua relevancia para a distribui¢ao de resultados; reservas
obrigatdrias e disponiveis.

§9.

Modificacoes Estruturais
1. Alteragdes Estatutarias: alteragdo do contrato de sociedade.

1.1. Competéncia da AG; maiorias necessarias.
1.2. Limites: direitos especiais dos socios; alteragdes que afetam terceiros.

2. Aumento de Capital Social

2.1. Modalidades.
2.2. Direitos de preferéncia.

3. Redugdo de Capital Social

3.1. Causas e modalidades
3.2. Protegdo dos credores.

4. Operacdes de Reorganizagdo Societdria

4.1. Fusao
4.1.1. Conceito e modalidades.
4.1.2. Processo: projeto, deliberagao, tutela dos credores, registo.
4.1.3. Efeitos.
4.1.4. Fusao transfronteirica.

4.2. Cisdo
4.2.1. Modalidades.
4.2.2. Regime.
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4.3. Transformacgao
4.3.1. Principio da continuidade da pessoa coletiva.
4.3.2. Limitagdes e protecdo dos socios.

§ 10.
Extin¢ao da Sociedade

Dissolucao

1.1. Causas legais.

1.2. Causas contratuais.

1.3. Dissolugdo administrativa: causas. Procedimento.
1.4. Dissolucao judicial.

Liquidagao e Partilha

2.1. Personalidade da sociedade em liquidagdo.
2.2. Liquidatarios: designacdo, poderes e deveres.
2.3. Processo de liquidagao.

2.4. Ativo superveniente.

Registo de Extingdo e Responsabilidade

3.1. Registo e publicidade da extingao.
3.2. Responsabilidade dos ex-socios.
3.3. Responsabilidade dos liquidatarios.

§11.
Grupos de sociedades

Nocdo e enquadramento geral.
Relagdes de dominio e de grupo.
Modalidades.

Responsabilidade.
Desconsideragao: remissao.

Social nas Sociedades Comerciais, 2° ed. (reimp.), Almedina, 2014.



