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Ficha de unidade curricular  

 
Curso de Licenciatura – 2025/2026 

 
Unidade curricular 

Direito Comercial II (Licenciatura/TAN) 
 
Docente responsável e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo) 

João Manuel Cardão do Espírito Santo Noronha (4 horas de carga letiva) 
 
Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular 

Pedro Callapez – 4h/ semana 
Jaime Reis - 4h/ semana 
Matilde Neto – 2h/ semana 

 
Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências a desenvolver pelos estudantes) 

Formação de Base em Direito das Sociedades Comerciais 
 
Conteúdos programáticos 

PARTE I: Introdução 

1. O Direito das Sociedades Comerciais na enciclopédia jurídica. 
2. Fontes do Direito das Sociedades Comerciais. O Direito Europeu das Sociedades. 
3. Elementos históricos nacionais: do início da codificação portuguesa (1833) ao Código das Sociedades 

Comerciais (1986). 
4. O instituto jurídico sociedade: sociedade civil; sociedade comercial; sociedade civil com tipo comercial. 

Sociedade comercial e comerciante. 
5. Sociedade comercial e personalidade jurídico-coletiva. Pessoa coletiva de tipo associativo. A capacidade de 

gozo das sociedades de tipo comercial (delimitação positiva). 
6.  Tipicidade comercial das sociedades. 
7. O critério da responsabilidade ― positiva ou negativa ― dos sócios pelas obrigações da sociedade e a seriação 

dos tipos comerciais. A acumulação de tipos societários-comerciais como produto histórico-cultural e a atual 
relevância sociológica dos tipos. Sociedade anónima Europeia. 
7.1. Os subtipos comerciais sociedade por quotas unipessoal e sociedade (anónima) aberta.  

8. Paradigma unitário e regime jurídico de grupo. Modalidades de coligação societária. 
9. A sistematização do Código das Sociedades Comerciais. A sistematização do Código de Valores Mobiliários. 

PARTE II: A sociedade e a sua inserção no tempo (constituição, extinção e período dinâmico-funcional) 

10. O ato constitutivo da sociedade: modalidades – constituição com um sócio e com mais do que um sócio. 
11. Natureza jurídica do ato constitutivo com pluralidade de sócios: teoria do contrato e teorias 

anticontratualistas. Teorias contratualistas: contrato duradouro/execução continuada e contrato de execução 
instantânea. Sequências dogmáticas quanto ao relacionamento entre os sócios. 

12. Constituição comum e regimes especiais de constituição. 
13. A duração da sociedade. 
14. Extinção comum e casos especiais de extinção. A extinção comum como resultado de um processo: dissolução 

e liquidação da sociedade. O regime da dissolução e liquidação administrativas. 
15. Período dinâmico-funcional ou da sociedade em atividade: entre a constituição e o início do processo extintivo. 

Sequência: (i) constituição; (ii) situações jurídicas dos sócios e participação social; (iii) estruturação orgânica 
societária (sociedades por quotas e anónimas); (iv) modificações do ato constitutivo. 

PARTE III: A constituição comum 

16. Formalidades anteriores à constituição: a admissibilidade da firma e o registo provisório. 
17. Constituição por contrato e por ato jurídico unilateral (de natureza pública ou privada). 
18. Conteúdo comum do ato constitutivo; em particular: a firma, o objeto social, a sede e o capital social. 
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a. A firma: regime; 
b. O objeto social: noção e regime geral; 
c. A sede: noção e regime geral; 
d. O capital social: noção e regime geral 

19. Conteúdo particular do ato constitutivo de sociedade por quotas e de sociedade anónima. 
20. Constituição simultânea e constituição sucessiva. 
21. Formalidades posteriores à constituição: registo definitivo e publicações obrigatórias. 
22. Aspetos complementares: (i) vantagens, indemnizações e retribuições; (ii) assunção de negócios anteriores 

ao registo; (iii) acordos parassociais. 
23. O registo definitivo como marco jurídico: a sociedade antes do registo e a invalidade do ato constitutivo. 

Parte IV: Situações jurídicas dos sócios e participação social 

24. Situações jurídicas passivas genéricas: (i) obrigação de entrada; (ii) obrigação de quinhoar nas perdas. 
a. Obrigação de entrada e conservação do capital; 
b. Obrigação de entrada: modalidades; tempo e verificação de entradas em espécie; 

i. Particularismos das sociedades por quotas e anónimas. 
25. Situações jurídicas ativas genéricas: (i) participação nos lucros; participação nas deliberações de sócios; (iii) 

obtenção de informações sobre a vida da sociedade; (iv) designação para os órgãos de administração e de 
fiscalização da sociedade 

26. Sociedade leonina. 
27. Direitos especiais dos sócios. 
28. A dogmática da participação social. Titularidade una e múltipla. 
29. A participação social como objeto de negócios: transmissão, inter vivos e mortis causa; usufruto e penhor de 

participações.  
30. Aquisição e perda da participação social.  

a. Aquisição originária e aquisição derivada. 
b. Exoneração e exclusão de sócios. 

Parte V: Estruturação orgânica das sociedades por quotas e anónimas; órgãos sociais e responsabilidade civil 

31. Sociedade por quotas: assembleia geral e gerência; órgão de fiscalização. 
a. Composição dos órgãos; 
b. Competência dos órgãos; 
c. Funcionamento dos órgãos. 
d. Particularismos da sociedade unipessoal por quotas 

32. Sociedade anónima: assembleia geral, administração e órgão de fiscalização. 
a. Modalidades orgânicas de administração; o corporate governance; composição dos órgãos; 
b. Competência dos órgãos; 
c. Funcionamento dos órgãos. 
d. Particularismos da sociedade aberta 

33. Objeto da sociedade e capacidade de gozo (delimitação negativa); vinculação da sociedade 
34. Responsabilidade civil dos órgãos sociais 

 
Parte VI: Modificações do ato constitutivo 

35. Alterações do ato constitutivo em sentido técnico: regime comum e regimes especiais (aumento e redução do 
capital social). 

36. Alterações em sentido não técnico: fusão, cisão e transformação 
a. Fusão: sentido e modalidades 
b. Cisão: sentido e modalidades 
c. Transformação: sentido; transformação progressiva e regressiva 

 
Parte VII: O financiamento das sociedades 

37. Financiamento das sociedades: contextualização e fontes de financiamento 
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38. Capitais próprios (equity) e distribuições: ações; entrada em bolsa (IPO); Secondary Equity Offering; capital de 
risco; autofinanciamento (prestações acessórias, suprimentos, etc.); crowdfunding; aquisições próprias e 
assistência financeira 

39. Capitais alheios (debt): financiamento bancário (prazo, mutuante, covenants e garantias); syndictate loans; 
financiamento no mercado (emissão de dívida, em concreto: emissão de obrigações) 

40. Produtos complexos e híbridos: breve incursão 
41. Financiamento estruturado: breve incursão 
42. O papel das garantias (contratos instrumentais): as garantias clássicas (pessoais e reais); Garantias 

financeiras; cartas de conforto e direito de retenção 
 
 

 
Demonstração da coerência dos conteúdos programáticos com os objetivos da unidade curricular 

O programa inclui um estudo desenvolvido e sistemático do Direito das Sociedades Comercias em vigor, que permite 
ao estudante obter a formação adequada nesta área do conhecimento jurídico 

 
Metodologias de ensino (avaliação incluída) 

Exposição das matérias durante as aulas teóricas; resolução de casos práticos e esclarecimento de dúvidas ou dificuldades 

durante as aulas práticas. A avaliação, no sistema de avaliação contínua, inclui a realização de um exercício escrito cuja nota 

é ponderada em 50% na nota final de avaliação contínua. É pressuposto necessário da nota de avaliação contínua, na 

componente prevista no art. 15.º, n.º 1, al. b) do Regulamento de Avaliação aprovado em 2015 e na sua versão consolidada 

em 2018, a participação oral positiva ao longo do semestre. 
 
Demonstração da coerência das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da 
unidade curricular 

O ensino assenta numa conjugação equilibrada entre a teoria a prática, baseando-se num programa detalhado, 
realizando-se um controlo individualizado dos resultados. 

 
Bibliografia principal 

 Manuais (de edição recente) 
Abreu, Jorge Manuel Coutinho de 
— Curso de Direito Comercial, Vol. II – Das sociedades, 8.ª ed, Coimbra: Almedina, 2025 
Almeida, António Pereira de 
— Sociedades Comerciais, Valores Mobiliários, Instrumentos Financeiros e Mercados, 2 vols., Coimbra: Almedina, 2022 
Cordeiro, António Menezes 
— Direito das sociedades, I – Das Sociedades em Geral, 2011 (3.ª ed.) e Direito das sociedades, II – Das Sociedades em 
Especial, 2014 (2.ª ed.) 
Cunha, Paulo Olavo  
— Direito das Sociedades Comerciais, 8.º ed., Coimbra: Almedina, 2025 
Oliveira, Ana Perestrelo de  
— Lições e casos de direito das sociedades, Lisboa: AAFDL,  2024 
 
 Leitura recomendada 
Vasconcelos, Pedro Pais  
— A Participação Social nas Sociedades Comerciais, 2014 
 
 
 Códigos Anotados/Comentados 
– Código das Sociedades Comerciais Anotado (coord. António Menezes Cordeiro), 5.º ed., Coimbra: Almedina, 2022 
— Código das Sociedades Comerciais em Comentário (coord. de Jorge Manuel Coutinho de Abreu), 7 Volumens, 
Coimbra: Almedina, a partir de 2013 
 Periódicos nacionais 
- Revista de Direito das Sociedades – Dir. de António Menezes Cordeiro; ed. Almedina 



 

Cidade Universitária, Alameda da Universidade, 1649-014 Lisboa – Portugal  
Tel. + (351) 217 984 600 – Fax. + (351) 217 984 603 – www.fd.ul.pt 

- Direito das Sociedades em Revista – Dir.: Rui Pinto Duarte, Jorge Manuel Coutinho de Abreu, Pedro Pais de Vasconcelos; 
ed. Almedina 
 

Observação:  
Existe bibliografia variada sobre temas sectoriais ou particulares incluídos no programa, que irá sendo 
oportunamente indicada aos estudantes  

 
 

 
NOTA: este mapa é preenchido tantas vezes quantas as necessárias para descrever as diferentes unidades 
curriculares. 
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Curricular unit sheet  

 
Course Graduation 2014-2015 

 
Curricular unit 

 
 
Responsible Academic staff and respective workload in the curricular unit (enter full name) 

 
 
Other academic staff and respective workloads in the curricular unit   

  
 
Learning outcomes of the curricular unit  

 
 
Syllabus 

 
 
 Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit’s objectives. 

 
 
Teaching methodologies (including evaluation) 

 
 
Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes 

 
 
Main Bibliography 

 
 
NOTE: this map can be filled in as many times as necessary to describe the different curricular units. 
 


