Direito da Organizagcao Administrativa — Mestrado

Exame
Topicos de correccao

Responda a duas de entre as seguintes questoes (dez valores cada):

1. Distinga os poderes de superintendéncia dos poderes de direccdo e de
quase-direccdao presentes na delegacao

Conceito de superintendéncia, poder de orientacdo, tipico da administracdo
indirecta, base constitucional - bases legais institutos publicos e empresas
publicas; conceito de poder de direc¢do - poder de dar ordens e instrucoes;
conceito de quase-direc¢cdo, poder de dar instrucdo, com exclusdo do poder
de dar ordens

2. Distinga a tutela sobre as autarquias locais da tutela sobre as
associacbes publicas e do controlo sobre as pessoas colectivas de
utilidade publica

Definicdo de tutela, tipos de tutela - legalidade e mérito, tipos de tutela
guanto ao conteudo, limites constitucionais a tutela sobre as autarquias
locais, exclusdo da tutela de mérito, discussdo sobre limitacdo a tutela
inspeccdo, discussdo em torno da tutela sancionatéria e da tutela
revogacdo, aspectos historicos; aplicacdo deste regime ex lege as
associacoes de municipios, discussdo sobre a aplicacdo de modo
imperativo do regime constitucional por identidade de razdo, regime de
controlo sobre as pessoas colectivas de utilidade publica, diferenciacéo
sobre da tutela

3. Identifique os principais tracos da Administracao Independente
Base constitucional, diferenciacdo dos outros tipos de Administracdo, raizes

histéricas, conflitos econdmicos e proteccdo de direitos fundamentais,
experiéncia norte-americana, experiéncia francesa, experiéncia europeia,



exclusdo da superintendéncia e da tutela nos aspectos nucleares da
regulacdo, lei quadro e principais aspectos de regime.

4. Distinga a hierarquia da delegacao.

Conceito de hierarquia e seu fundamento, poderes tipicos de hierarquia,
necessidade ou desnecessidade de base legal, base constitucional e legal da
hierarquia; conceito de delegacdo, bases normativas, elementos da
delegacdo, regime da delegacdo, discussdo sobre a natureza do acto de
delegacdo, diferenciacdo de poderes da hierarquia e os da delegacéo,
delegacbes ndo hierarquicas, figuras afins da delegacdo; congelamento ou
ndo congelamento da hierarquia por forca de delegacéo.



