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Informag&o Complementar:

Duracao: Semestral Anual OJ

Horas de Trabalho: 196
Créditos ECTS: 7

Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo)

Luis Goncalves da Silva - 2h/semanais

Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular

Sem outros docentes

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptiddes e competéncias a desenvolver pelos estudantes)

Apreender o Direito Constitucional do Trabalho Comparado, com especial destaque em diversos
temas, conferindo um conhecimento tedrico-pratico dos principais problemas e vias de solucdo, tendo

presente as posi¢cdes doutrinarias e jurisprudenciais dos paises em causa.

Contelidos programaticos (principais pontos de analise)
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§ 1.° Introducao

§ 2.° Constitucionalizacao do Direito do Trabalho

2.1.
2.2.

Enquadramento geral

O trabalho nas Constituicbes
a) Italia

b) Alemanha

¢) Franca

d) Portugal

e) Espanha

§ 3.° Horizontalizagédo dos direitos fundamentais

§ 4.° Direito colectivo do trabalho

4.1.

4.2.

Direito a negociacao colectiva
a) Italia

b) Alemanha

c¢) Franca

d) Portugal

e) Espanha

Direito a greve e lock-out
a) Italia

b) Alemanha

c¢) Franca

d) Portugal

e) Espanha

8 5.° Direito individual do trabalho

5.1.

5.2.

Seguranca no Emprego
a) Italia

b) Alemanha

c¢) Franca

d) Portugal

e) Espanha

Direito a remuneracéo
a) Italia

b) Alemanha

c¢) Franca
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d) Portugal

e) Espanha

Demonstracdo da coeréncia dos contetdos programaticos com os objetivos da unidade curricular

A abordagem teoérica-pratica pretende transmitir o quadro geral do Direito Constitucional do Trabalho
Comparado, visando conferir aos discentes uma visdo ampla dos diversos problemas nas diferentes
ordens juridicas.

Metodologias de ensino (avalia¢éo incluida)

As aulas tedricas-préaticas sdo complementadas com apresentacéo de trabalhos (orais e escritos) dos
discentes.

A nota serd atribuida tendo presente a avaliacdo continua (50%) e o teste escrito (50%).

Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da

unidade curricular

A abordagem tedrica-pratica pretende transmitir o quadro geral do tema identificado, visando conferir

aos discentes conhecimentos sobre varios institutos em diversas ordens juridicas.

Bibliografia principal

Luis Gongalves da Silva e Sara Leitdo, Direito Constitucional do Trabalho Comparado, «Manuais da
Classica», AAFDL/Imprensa da FDUL, Lisboa, 2021.
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