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Curso (Licenciatura, Mestrado, Doutoramento)
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Nome da Unidade Curricular
Direito de Personalidade (Direito da prote¢ao de dados em contexto laboral)

Ano / Semestre
2024-2025 — 2.° semestre — opgao restrita - TAN

Nome do regente
Isabel Vieira Borges

Outros colaboradores
N&o aplicavel

Objetivos da unidade curricular e competéncias a desenvolver (até 600 caracteres)

Os principais objetivos da disciplina sdo o dominio dos conceitos juridicos subjacentes a aplica¢éo
do Direito da Protecéo de Dados em contexto laboral — 0 que implica o conhecimento das tematicas
essenciais de Direito do Trabalho - e o desenvolvimento da capacidade de enquadramento juridico
de praticas concretas e de busca fundamentada de solugdes praticas as questdes identificadas.

Conteldos programaticos (até 1000 caracteres)
1. Introducéo: Direito de Personalidade e Direito da Prote¢éo de Dados
2. Enquadramento: Regime geral do Direito da Prote¢ao de Dados
2.1. O Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD
2.2. O Conselho Europeu de Prote¢éo de Dados (CEPD)
2.3. ALein.°58/2019, de 08-08.
2.4. A Comisséo Nacional de Protegéo de Dados (CNPD)
3. Apresentagao: o Direito da Prote¢ao de Dados e o Direito do Trabalho
3.1. Tutela multinivel da privacidade dos trabalhadores
3.2. Arelacéo laboral e o risco de violagao de dados pessoais
3.3. ORGPD
3.4. ALein.°58/2019, de 08-08
3.5. O CEPD e o Grupo de Trabalho do Artigo 29 (WP29).
3.6. O Codigo do Trabalho
3.7.ACNPD
3.8. Ajurisprudéncia
3.9. AACT
4. A Protecédo de Dados em contexto laboral
4.1. Principios gerais
4.2. Ambito de aplicacdo
4.3. Dados pessoais, categorias especiais de dados, e tratamento de dados.
4.4. Fundamentos de licitude do tratamento de dados
4.5. O consentimento do trabalhador enquanto titular de dados pessoais
4.6. Direitos dos titulares dos dados
4.7. Deveres de informagao: contetdo, forma, procedimentos
4.8. Responsabilidade pelo tratamento e subcontratantes
4.9. O encarregado de protecdo de dados
5. Analise de casos e de temas especificos

Métodos de ensino (até 600 caracteres)

Abordagem do Direito da proteg@o de dados em contexto laboral, focada na Lei, na jurisprudéncia,
na pratica das entidades reguladoras e/ou fiscalizadoras, e nas problematicas pertinentes.

As aulas tém natureza teérico-pratica, sendo as primeiras ministradas pelo docente e as restantes
pelos alunos.
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A Avaliagdo Continua (50%) abrange: a) a participacdo (ativa, pertinente, com qualidade e
regularidade) em todas as aulas; b) a apresentagéo de um trabalho em aula sobre algum dos dois
Ultimos pontos do programa da disciplina, a escolher de acordo com uma lista a distribuir pelo
docente; ¢) a assiduidade a, pelo menos, um terco das aulas dadas.

A Frequéncia (50%) inclui a resolugdo de um caso pratico e questdes diretas.

Bibliografia sumaria (até 1000 caracteres)

AMADO, Leal, et. al., Direito do Trabalho - Relagéo Individual, Almedina, 2019.

CORDEIRO, A. Barreto Menezes, Direito da Protegéo de Dados, Almedina, 2022.

CORDEIRO, Anténio Menezes - Direito do Trabalho, Vol. | - Direito europeu. Dogmatica geral. Direito Coletivo,
Almedina, 2018; Vol. Il - Direito Individual, Aimedina, 2019

FERNANDES, Anténio Monteiro, Direito do Trabalho, 20.2 ed., Almedina, 2020.

GOMES, Julio Vieira, Direito do Trabalho, Coimbra Ed., 2007.

LEITAO, Luis de Menezes, Direito do Trabalho, 7.2 ed., Aimedina, 2021.

MARTINEZ, Pedro Romano, Direito do Trabalho, 10.° ed., Almedina, 2022.

MARTINEZ, Pedro Romano, et. al., Cédigo do Trabalho Anotado, 13.2 ed., Aimedina, 2020.

RAMALHO, Maria do Rosario Palma -Tratado de Direito do Trabalho, Vol. | - Dogmatica Geral, 5.2 ed.,
Almedina, 2020; Vol. Il - Situagbes Laborais Individuais, 8.2 ed., Almedina, 2021; Vol. lll - Situagbes Laborais
Colectivas, 3.2 ed., Almedina, 2020; Vol. IV - Contratos e Regimes Especiais, Aimedina, 2019.

XAVIER, Bernardo Lobo, et al., Manual de Direito do Trabalho, 4.2 ed., Rei dos Livros, 2020.

Email institucional do docente
isabelvborges@fd.ulisboa.pt
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