FACULDADE DE DIREITO
Universidade de Lisboa

Ficha de Unidade Curricular

Curso de Mestrado em Direito e Ciéncia Juridica

1. Nome da Unidade curricular:

| Direitos Fundamentais

2. Informacio Complementar:

Duragdo: Semestral [1  Anual
Horas de Trabalho: 504
Créditos ECTS: 18

3. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular:

| Professores Doutores Jorge Miranda e Ricardo Branco

4. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:

5. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):

| (méaximo 1000 caracteres)

6. Conteuidos programaticos:

TEMA: O PRINCiPIO DA IGUALDADE EM CONTEXTO DE ESTADO DE DIREITOS FUNDAMENTAIS

0. Aideia subjacente

0.1. As raizes doutrinais da ideia de igualdade

0.2. A consagracio da igualdade como elemento estruturante do constitucionalismo: histéria e memoria

1. O conteudo do principio da igualdade em contexto de Estado de Direitos Fundamentais

1.1. Aigualdade como padrao material da Constituicao

1.2. Igualdade juridica e igualdade real

1.3. Dimensoes negativa, positiva e ativa do principio da igualdade

1.4. Igualdade como parametro de criagdo do Direito e igualdade como parametro da aplicagdo do Direito

1.5. Norma geral de igualdade e normas especiais de igualdade em Constituicdo de Estado de Direito: o exemplo

portugués

1.5.1. Ostermos da contraposicdo

1.5.1.1. O artigo 13.2 como norma geral de igualdade

1.5.1.2. As normas especiais de igualdade

1.5.1.2.1.  Aregrado sufragio igual (artigo 10.°, n.° 1)

1.5.1.2.2. A proibi¢do da privacdo de direitos por motivos politicos (artigos 26.°, n.° 4, e 53.°)

1.5.1.2.3. A aplicagdo, ainda que retroativa, da lei penal de contelido mais favoravel (artigos 29.°, n.° 4, e 282.°,
n.° 3)

1.5.1.2.4.  Aigualdade entre os conjuges (artigo 36.°, n.° 3) e entre os filhos (artigo 36.°, n.° 4)

1.5.1.2.5. Aigualdade quanto ao direito de resposta e de retificagio (artigo 37.°, n.° 4)

1.5.1.2.6. O apoio ndo discriminatério a imprensa (artigo 38.°, n.° 4)

1.5.1.2.7. A atribuicao aos concorrentes a elei¢des de tempos de antena regulares e equitativos (artigo 40.°, n.°
3)
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1.5.1.2.8.

1.5.1.2.9.

1.5.1.2.10.
1.5.1.2.11.

1.5.1.2.12.

1.5.1.2.13.

1.5.1.2.14.

1.5.1.2.15.

A nao privacdo de direitos e a ndo isen¢do de obrigacdes ou deveres civicos por causa das convic¢des
ou praticas religiosas (artigo 41.°, n.° 2)

A igualdade no acesso a fungdo publica, em regra por via de concurso (artigo 47.°, n.° 2), e no acesso
aos cargos publicos (artigo 50.°, n.° 1)

A ndo discriminagao no exercicio da liberdade sindical (artigo 55.°, n.° 2)

A igualdade no acesso a quaisquer cargos, trabalhos ou categorias profissionais [artigo 58.°, n.° 3,
alinea h)] e quanto aos direitos dos trabalhadores (artigo 59.°)

A igualdade de oportunidades e de tratamento das diversas candidaturas [artigo 116.°, n.° 3, alinea
h)

A proibicdo de os funcionarios e agentes do Estado e de outras entidades publicas serem prejudicados
ou beneficiados em virtude do exercicio de quaisquer direitos politicos, nomeadamente por op¢ao
partidaria (artigo 269.°, n.° 2)

Distin¢des correspondentes a diferencas de situagoes, as quais levam a configurar a igualdade como
proporcionalidade: a atribuicdo, fora dos periodos eleitorais, aos partidos politicos e as organizacdes
sindicais, profissionais e representativas de atividades econémicas, bem como a outras organizacdes
sociais de ambito nacional, de tempos de antena de acordo com a sua representatividade (artigo 40.°,
n.os 1 e 2); a protecdo adequada dos representantes eleitos dos trabalhadores (artigo 55.°, n.° 6); a
especial protecdo do trabalho das mulheres durante a gravidez e apds o parto, bem como do dos
menores e do dos diminuidos e das atividades particularmente violentas ou em condi¢Ges insalubres,
toxicas ou perigosas [artigos 59.°, n.° 2, alinea c), e 68.°, n.° 3]; a protecio das condi¢des de trabalho
dos trabalhadores emigrantes e dos trabalhadores-estudantes [artigo 59.°, n.° 2, alineas €) e f)]; a
consideracgdo da situacdo especifica da propriedade dos trabalhadores emigrantes (artigo 88.°, n.° 1);
arepresentatividade eleitoral dos partidos nos érgaos baseados no sufragio universal e direto (artigo
114.°,n.°1)

Imposicoes de igualdade social: ndo poder a justica ser denegada por insuficiéncia de meios
econdmicos (artigo 20.°, n.° 1, 2." parte); as incumbéncias do Estado, de criar condi¢cdes para que nio
seja vedado ou limitado em funcao do sexo o acesso a quaisquer cargos, trabalhos ou categorias
profissionais [artigo 58.°, n.° 3, alinea b)], de assegurar um servigo nacional de satide tendencialmente
gratuito, tendo em conta as condi¢des econdmicas e sociais dos cidadaos [artigo 64.°, n.° 5, alinea a)],
de garantir o acesso de todos os cidadados, independentemente da sua condigdo econdmica, aos
cuidados da medicina preventiva, curativa e de reabilitagdo [artigo 64.°, n.° 3, alinea a)], de adotar
uma politica tendente a um sistema de renda compativel com o rendimento familiar e ao acesso a
habitagdo prépria (artigo 65.°, n.° 3), de promover a independéncia social e econémica dos agregados
familiares [artigo 67.°, n.° 2, alinea a)], de promover a democratiza¢do da educacgido e da cultura
(artigo 73.°,n.os 2 e 3), de garantir a igualdade de oportunidades de acesso ao ensino e de éxito escolar
(artigos 74.°,n.os 1 e 2, e 76.°, n.° 1), de corrigir as assimetrias existentes no pais no dominio da a¢do
cultural [artigo 78.°, n.° 2, alinea a)], de operar as necessarias corre¢des das desigualdades na
distribuicao da riqueza e dos rendimentos nomeadamente através da politica fiscal [artigos 81.°,
alinea b), 103.%,n.° 1, e 104.°, n.° 1]; de orientar o desenvolvimento econémico e social no sentido de
um crescimento equilibrado de todos os sectores e regides e de eliminar progressivamente as
diferengas econ6émicas e sociais entre a cidade e o campo [artigo 81.°, alinea d)]; dever o ensino
contribuir para superagao de desigualdades econdémicas, sociais e culturais (artigo 73.°, n.° 2); terem
os planos de desenvolvimento econdmico e social por objectivo promover o desenvolvimento
harmonioso de sectores e regides e a justa reparticdo individual e regional do produto nacional
(artigo 90.°); a criagdo de condigdes necessarias para se atingir a igualdade efectiva dos que
trabalham na agricultura com os demais trabalhadores e para se evitar que o sector agricola seja
desfavorecido nas relagdes de troca com os outros sectores [artigo 93.°, n.° 1, alinea c)]; a corregdo
das desigualdades derivadas da insularidade (artigo 229.°, n.° 1); a corre¢do das desigualdades entre
autarquias locais do mesmo grau (artigo 238.°, n.° 2, 2.2 parte).
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1.5.1.2.16. Discriminagdes positivas relacionadas com as imposi¢des ou com outras incumbéncias do Estado: a
especial prote¢do das criangas 6rfis, abandonadas ou privadas de ambiente familiar normal (artigo
69.°, n.° 2); a politica de reabilitacdo e integragido dos cidadios portadores de deficiéncia e de apoio
as suas familias (artigo 71.°, n.° 2), inclusive através do ensino especial [artigo 74.°, n.° 2, alinea g)]; a
politica de terceira idade (artigo 72.°, n.° 2); a protecdo e o apoio as cooperativas, as pequenas e
médias empresas e as iniciativas e empresas geradoras de emprego e fomentadoras de exportacdes
ou de substituicao de importacdes [artigos 85.%, n.° 2, 86.%, n.° 1, 2." parte, e 100.°, alinea d)]; o apoio
preferencial aos pequenos e médios agricultores, as cooperativas de trabalhadores agricolas e a
outras formas de exploracdo por trabalhadores (artigo 97.°, n.° 1).

1.5.2. A natureza juridico-constitucional das normas geral e especiais de igualdade

1.6. As normas principiolégicas aplicativamente convergentes com o principio da igualdade

1.6.1. Igualdade e proporcionalidade

1.6.2. Igualdade e Estado Unitario

1.6.3. Igualdade e liberdade de alteracdo da lei

2. Controlo da constitucionalidade, garantia da Constituicdo e limites

2.1. Enunciado geral: o problema dos limites do controlo da atividade legislativa e administrativa com base em

normas de igualdade como problema de limites do controlo jurisdicional da legislacdo e da administracao
ativa

2.2. Controlo da constitucionalidade das leis e principio da igualdade

2.2.1. Astrés distintas dimensdes do controlo da atividade do legislador com base no principio da igualdade

2.2.1.1. Diagnéstico da violagio da proibicdo de arbitrio por falta de fundamento factica ou constitucionalmente

razoavel para uma igualacio ou diferencia¢ido, segundo um termo de comparagao

2.2.1.2. Diagnéstico da violagdo da proibicdo de discriminagdo em contexto de exigéncia constitucional de

igualdade ou tendencial de igualdade

2.2.1.3. Diagnéstico da violagdo da obrigacdo de discriminacdo positiva para compensar desigualdades de

oportunidades constitucionalmente reprovadas

2.2.2. Diagnésticos tipificados, separagio de poderes e densidade das normas de igualdade

2.2.2.1. Enunciado geral do problema

2.2.2.2. Mero diagnéstico ou correcdo da desigualdade: o problema da admissibilidade das decisdes de

inconstitucionalidade interpretativas, aditivas e substitutivas como sangio para as violagdes legislativas
do principio da igualdade

2.2.3. O controlo jurisdicional da igualdade além do controlo da constitucionalidade das leis

3. As questdes fraturantes atualmente candentes no ambito regulativo do principio da igualdade

3.1. Igualdade de género

3.2. Proibicao de discriminag¢des em fung¢io da orientagio sexual

3.3. O racismo e a condicdo juridica dos emigrantes

3.4. Igualdade e discurso de 6dio

7. Demonstracio da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos da unidade curricular:
| (maximo 1000 caracteres) |

8. Metodologias de ensino:
| (maximo 1000 caracteres) |

9. Avaliacio:
| (maximo 1000 caracteres) |

10. Demonstracio da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular:
| (maximo 3000 caracteres) |
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11. Bibliografia principal:

Devem considerar-se como elementos de bibliografia basica do curso os citados na anota¢io de Jorge Miranda e
Rui Medeiros ao artigo 13.2 da Constituicdo Portuguesa, incluida na respetiva obra Constituicdo Portuguesa
Anotada, Volume I, 2.2 Ed., reimpressdo de 2017, da Universidade Catdlica Editora.

Além destes, outros elementos, nomeadamente estrangeiros, serdo referidos, por temas, aos participantes,
consoante o objeto dos respetivos trabalhos de investigac¢ao.

12. Observagoes:

| (maximo 1000 caracteres)
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