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Ficha de unidade curricular

Curso de Mestrado em Direito e Ciéncia Juridica, mengao
de Ciéncias Juridico-Politicas (especialidade Direito Administrativo)

Unidade curricular

Direito Administrativo - turma C

Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular

Miguel Assis Raimundo - 2 horas

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptiddes e competéncias a desenvolver pelos estudantes)

- Dominio avanc¢ado do enquadramento normativo do tema dos principios e regras relevantes em matéria de conflitos
de interesses no direito publico e, em particular, no direito administrativo, partindo das fontes constitucionais, jus-
internacionais, de direito europeu e direito interno.

- Capacidade de analise e abordagem criticas de acérdaos e artigos doutrinais, na perspectiva de investigacdo
auténoma tipica do curso de mestrado em direito e ciéncia juridica

- Interiorizagdo de ferramentas e métodos de trabalho, exposicdo e debate e aprofundamento de temas aptos a auxiliar
os estudantes na tarefa de elaboragio da dissertacdo de mestrado

Contetidos programaticos

TEMA GERAL DO SEMINARIO: IMPARCIALIDADE E CONFLITOS DE INTERESSES NO DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Enquadramento geral e relevancia transversal do tema. Principios constitucionais, de direito internacional, direito
da Unido Europeia, direito interno.

2. Aimparcialidade como principio juridico e a ligacdo ao tema dos conflitos de interesses. Direito a uma decisdo
imparcial como elemento do “due procedure”

3. Independéncia, imparcialidade e organiza¢do administrativa

4. Osregimes de impedimentos como guarda avancada da imparcialidade

5. Questdes particulares
5.1. Independéncia e imparcialidade na actividade de regulacido publica
5.2. Administracdo local e regras dedicadas de prevencao de conflitos de interesses
5.3. Imparcialidade e conflitos de interesses na contratacio publica

5.4. Garantias de imparcialidade e ponderagdo com a liberdade de exercicio da profissao e a liberdade de
iniciativa privada

6. Proteccdo do denunciante e direito administrativo

7. Consequéncias (juridico-administrativas) da viciagao de actos administrativos (lato sensu) por conflitos de
interesses. Invalidade; responsabilidade(s) dos agentes; limitacdo ou restricdo de direitos dos agentes;
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responsabilidade(s) da administracdo publica.

Demonstracgio da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos da unidade curricular

Os conteudos programaticos abordam e aprofundam os aspectos essenciais do tema geral identificado. Procura-se
apreender a intersecgio entre os diferentes temas tratados, permitindo obter um conhecimento compreensivo do
ordenamento juridico nesta matéria e a problematizagao de areas de incerteza. Em articulagdo com os métodos de
ensino utilizados, o trabalho colaborativo e a discussdo em formato de semindario, com a apresentagio oral e escrita de
um projeto de investigacdo e do resultado dessa investigacdo, permitirdo desenvolver competéncias de investigacao e
competéncias l6gico-argumentativas na expressao escrita e oral.

Metodologias de ensino (avaliagdo incluida)

A unidade curricular desenvolve-se em regime de seminario, no ambito de um curso de mestrado em direito e ciéncia
juridica. O objectivo do seminario é o desenvolvimento de metodologias de investigacdo auténoma aprofundada pelos
estudantes, dentro dos temas e tépicos gerais do programa. Nas primeiras aulas do seminario, as aulas assumem uma
dimensao essencialmente de enunciado dos temas e exposicdo pelo docente. Posteriormente, procede-se a selec¢cao
dos temas a abordar pelos estudantes nos respectivos relatérios finais e a calendarizagdo das exposigoes. As
exposicoes tém a duracdo minima de 20 e maxima de 30 minutos, apds o que ocorre debate com os restantes
estudantes e o docente. Antes da sua exposicdo, o estudante devera remeter ao docente e colegas um esquema com 0s
topicos da exposicdo e alguma bibliografia de referéncia.

Avaliacdo: participacdo e assiduidade nas aulas e relatério escrito final.

Demonstracgdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular

0 método de ensino é focado no desenvolvimento ativo das competéncias de investigacido do aluno, no trabalho
conjunto na aula com colegas e o professor, com trabalho prévio individual de investigagdo. O método permite a
individualizacdo na relacdo entre professor e aluno e o acompanhamento constante da evolugao, bem como a
flexibilizacdo em torno das tematicas preferenciais (sendo livre, ainda que sob orientacdo, a escolha do tema do
trabalho). O trabalho colaborativo que se propde é, comprovadamente, o mais apto a construgao consolidada do
conhecimento pelo aluno e ao desenvolvimento de competéncias gerais de compreensio de temas, resolugio de
problemas e analise critica, e de capacidades l6gico-argumentativas.

A apresentagdo prévia do projeto permitira seguir o desenvolvimento de competéncias de investiga¢do, dando o
feedback necessario a uma aprendizagem progressiva e acompanhada em dire¢do a uma progressiva autonomizacio.

Reconhecendo o contributo que o ensino do direito pode ter para a prossecugao, pela comunidade, de objectivos
valiosos, o programa que se propde relaciona-se com o objectivo 16 - “paz, justica e institui¢des eficazes” - da Agenda
2030 das Nagoes Unidas.

Bibliografia principal

Bibliografia seleccionada
(outras referéncias especificas serdo dadas a propésito dos varios temas)

— AA/VV, 0 Governo da Administragdo Publica, Coimbra: Almedina, 2013.

— AMADO GOMES, CARLA, et al. (Eds.), Garantia de direitos e Regulagdo: perspectivas de Direito Administrativo,
Lisboa: AAFDL, 2020.

— AUBY, JEAN-BERNARD/BREEN, EMMANUEL/PERROUD, THOMAS (Eds.), Corruption and Conflicts of Interest: A
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