Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa

DIREITO DO TRABALHO | - TURMA DA NOITE
Regéncia: Senhor Professor Doutor Pedro Madeira de Brito
EPOCA NORMAL
18 de Janeiro de 2021 Duragao da prova: 1h30m

TOPICOS DE CORRECAO
Pretende-se, no essencial, a identificacdo das figuras e das problematicas relevantes e pertinentes, bem como a descrigao
fundamentada (na lei, na doutrina e na jurisprudéncia) da aplicagdo das regras e preceitos do Codigo do Trabalho
relacionados com as questdes que se indicam.

GRUPO | (11 valores)
 Classificagcdo da norma legal como fonte de direito do trabalho.
» Explicacdo da natureza imperativa minima da norma legal.
* Liberdade de filiagdo e desfiliagao sindical dos trabalhadores - artigos 444.°,n.° 1,n.° 5, n.° 6; 440.°, n.° 1.
+ Classificagdo do sindicato e da CSTA - artigos 442.°, n.° 1, als. a) e d); 440.°, n.° 3.
» Referéncia a nogédo de contrato de trabalho - artigo 11.°
* Liberdade de filiagao e desfiliagdo associativa dos empregadores - artigos 444.°, n.° 3, n.° 6; 440.°, n.° 2.
» Classificacdo da AEC - artigos 442.°,n.° 2, al. a); 440.°, n.° 4.
* Analise da validade da clausula do contrato perante a lei - artigos 273.,n.°1; 3.°,n.°4; 121.°,n.° 2
» Classificagdo do acordo como CCT, IRCT e fonte — artigos 2.°,n.°1,n.°2,n.° 3, al. a); 1.°.
» Capacidade de celebragdo de CCT - artigo 443.°,n.° 1, al. a).
 Analise da validade da regra do CTT perante a lei — artigos 273.°,n.° 1; 3.°,n.° 1; 478.°, n.° 1, al. a).
» Relagao entre a regra do CCT e a regra do contrato — artigos 496.°, n.° 1 e n.° 2; 476.%; 121.°, n.° 2.
 Validade da regra prevista no CCT - artigo 476.°
* |dentificagéo e explicacdo da PCT - artigos 517.° e 518.°.
» Classificagcdo da PCT como IRCT e fonte — artigos 2., n.° 1en.°4; 1.°.
* Analise da validade da regra da PCT perante a lei — artigos 273.,n.°1; 3.9, n.° 2,
» Relagao entre CCT e PCT-artigos 517.°, n.° 2.
 Classificagdo dos acordos como AE, IRCT e fonte —artigos 2.,n.°1,n.°2,n.° 3, al. ¢); 1.°.
* Analise da validade das regras dos AE perante a lei — artigos 273.,n.°1; 3.,n.° 1;478.°, n.° 1, al. a).
* Relagéo entre as regras dos AE e a regra do contrato — artigos 496.°, n.° 1; 444.° n.° 5 e n.° 6; 497.° 476.°,
121.°,n.°2.

GRUPO Il (8 valores)
* Classificagdo do acordo como AE —artigos 2.,n.°1,n.°2,n.° 3, al. ¢).
» Regra da vigéncia do AE - artigo 499.%, n.° 2.
* Analise do cumprimento dos requisitos legais da proposta de revisao — artigos 486.°, n.° 1,n.° 2; 490.°, n.° 2.
* Analise do cumprimento dos requisitos legais da resposta — artigos 487.°,n.°1,n.°3 e n.° 4,
» Ponderacéo da violagdo do dever de boa fé na negociagao - artigos 489.°,n.°1,n.°3,n°4 en.® 5; 523.°, n.°
3,al.b).
 Analise da validade da assinatura do acordo - artigo 491.°,n.°1,n.° 2, al. b), n.° 3.
» Ponderacéo da validade e eficacia do deposito — artigos 494.°,n.°1,n.°4,n°5en°7;519.° n° 1.
» Explicacdo da figura da clausula de paz social e da respetiva validade — artigo 542.°.
* Analise da situacdo de Manuel — artigos 404.°, al. a); 460.%; 410.%; 356.°, n.° 5; 406.%,n.° 1, al. b).
 Classificagdo e ponderagédo da validade da greve atentos os objetivos e declaragdo — artigos 530.%, n.° 1, n.°
2;531.°,n.°1.

Cotagéo: | - 11 valores. Il — 8 valores. Ponderagao global (clareza e organizag&o das respostas) — 1 valor.



