Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa
DIREITO DO TRABALHO Il - TURMA DA NOITE
Regéncia: Senhora Professora Doutora Maria do Rosério Palma Ramalho
EPOCA ESPECIAL
10 de Setembro de 2020 Duracéo da prova: 1h30m (30 m tolerancia)

TOPICOS DE CORRECAQ
Pretende-se, no essencial, a identificacdo das figuras e das problematicas relevantes e
pertinentes, bem como a descricdo fundamentada (na lei, na doutrina e na jurisprudéncia) da
aplicagéo das regras e preceitos do Cédigo do Trabalho relacionados com as questdes que se
indicam.

GRUPO |
(15 valores)

1. Qualificagéo das prestagdes pecuniérias auferidas - artigos 258.°,n.°1,n.°2; 260.°,n.° 1, als.
a),n’2;,262.°n.°2 ala).

2. Enquadramento da atividade contratada e referéncia a possibilidade de comiss&o de servigo
—artigos 115.°,118.°, 120.°, 269.°, 161.° e 162.°.

3. Validade da clausula contratual sobre gozo de férias e subsidio de férias — artigos 238.°, n.°
1,264.°,n°2en03;240.°% 241°n.°1,n°2,n.°3,n.°8;242.° n.° 1, al. a); 100.°,n.° 1, al.
d).

4. Validade da clausula contratual sobre auséncias — artigos 249.°, n.° 2, al. j) e n.° 3; 250.°;
253.°,n.°2;254.°,n.°1;255.,n.° 2, al. e); e 232.°.

5. Validade da clausula contratual sobre local de trabalho — artigos 193.° € 194.°.

6. Legitimidade das medidas sobre teletrabalho e suspenséo da atividade - artigos 165.° a 169.°;
298.°,n.°1;301.°,n.°1;303.°,n.° 1, al. a); 305.,n.° 1, al. a), n.° 3, n.° 4; 309.°, n.° 1, al. b);
311.% e 544.°.

7. Enquadramento e validade da greve decidida pelos trabalhadores — nogéo, modalidades e
regime de greve e artigos 531.%; 534.°; 536.%; 539.° e 541.°,

8. Validade da nota de culpa e ponderagéo da existéncia de justa causa de despedimento —
artigos 540.°% 541.% 256.% 353.,n.°1; 351.,n.°1,n.° 2, als. ) e g), n.° 3; 356.°, N.° 1 EN.°
3; 382.%, 389.°, N.° 2.

9. Enquadramento juridico da proposta de CCT a comisséo de trabalhadores e do dever legal
de resposta em tema de negociagdo coletiva — artigos 443.%, n.° 1, al. a); 415.°, n.° 1; 416.°,
n.°2,423.%5491.°n.°3;486.°n.°1;497.°n°1,n.°4,489.°.

GRUPO I
(2+2 valores)
Comente, sucinta, mas justificadamente, DUAS e APENAS DUAS das seguintes afirmagdes:
A) Explicagdo da diferenca entre trabalho suplementar, adaptabilidade e banco de horas.
B) Descri¢do do regime do abandono do trabalho enquanto forma de cessagao do contrato de
trabalho.
C) Descricdo do regime laboral da transmissdo de empresa e identificagdo dos direitos de
oposicao que assistem aos trabalhadores.

Ponderagao global (clareza e organizagdo das respostas) — 1 valor.



