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PARTE I- O DIREITO DAS SOCIEDADES. 

 

1. O Direito das Sociedades. 

1.1. O conceito de sociedade. 

1.2. Os tipos de sociedades. 

1.3. Princípios gerais do Direito das Sociedades.  

 

2. Evolução histórica do Direito das Sociedades. 

2.1. A sociedade no Direito Romano. 

2.2. A sociedade no Direito Intermédio. 

2.3. As codificações oitocentistas. 

2.4. A evolução posterior. 

2.5. O Direito Europeu das Sociedades. 

 

3. O Direito das Sociedades em Portugal. 

3.1. As Ordenações. 

3.2. As reformas pombalinas. 

3.3. As codificações oitocentistas e a legislação extravagante. 

3.4. O Código das Sociedades Comerciais e a evolução posterior. 

 

PARTE II- DAS SOCIEDADES EM GERAL 

 

4. A sociedade como contrato, acto unilateral e como pessoa colectiva. 

4.1. O contrato de sociedade e os casos de sociedade unipessoais. 

4.2. A sociedade como pessoa colectiva. 

4.2.1. Aspectos gerais das sociedades civis. 

4.2.2. A personalidade jurídica das sociedades 

4.2.3. A capacidade de gozo das sociedades 

4.2.4. A capacidade de exercício e a responsabilidade das sociedades. 

4.2.5. O levantamento da personalidade colectiva. 

 

5. A constituição das sociedades comerciais. 

5.1. O processo de formação de sociedades. 

5.2. A celebração do contrato. 

5.3. O registo e as publicações. 

5.4. A constituição imediata das sociedades. 

5.5. As sociedades irregulares. 

5.6. A responsabilidade pela constituição da sociedade. 



 

6. O estatuto de sócio. 

6.1. A participação social. 

6.2. Direitos e deveres dos sócios em geral. 

6.3. A obrigação de entrada. 

6.4. A participação nos lucros e perdas. 

6.5. O direito à informação. 

6.6. Os acordos parassociais. 

 

7. O capital social. 

7.1. Noção. 

7.2. Defesa do capital social. 

7.3. Perda de metada do capital social. 

 

8. As deliberações sociais. 

8.1. Noção. 

8.2. Regime geral. 

8.3. Nulidade e anulabilidade das deliberações sociais. 

8.4. Meios de reacção contra deliberações sociais inválidas. 

8.5. A renovação das deliberações sociais. 

 

9. A administração da sociedade. 

9.1. Generalidades. A corporate governance. 

9.2. Constituição e extinção da relação de administração. 

9.3. A gestão e a representação da sociedade. 

9.4. Deveres dos administradores. 

9.5. Responsabilidade dos administradores. 

 

10. A fiscalização da sociedade. 

10.1. Os órgãos de fiscalização. 

10.2. A prestação de contas. 

 

11. A modificação das sociedades. 

11.1. Generalidades. 

11.2. As alterações ao contrato. 

11.3. A fusão de sociedades. 

11.4. A cisão de sociedades. 

11.5. A transformação das sociedades. 

 

12. A extinção das sociedades. 

12.1. A dissolução das sociedades. 

12.2. A liquidação das sociedade. 

 

PARTE III- DAS SOCIEDADES EM ESPECIAL. 

 

13. A sociedade em nome colectivo. 



13.1. Caracterização geral. 

13.2. O regime. 

 

14. As sociedades por quotas. 

14.1. Caracterização geral. 

14.2. Direitos e deveres dos sócios. 

14.3. As quotas e as prestações suplementares de capital. 

14.4. As prestações acessórias. 

14.5. O contrato de suprimento. 

14.6. Deliberações sociais. 

14.7. Gerência e fiscalização. 

14.8. A modificação da sociedade. 

14.9. A extinção da sociedade. 

14.10. A sociedade unipessoal por quotas. 

 

15. As sociedades anónimas. 

15.1. Caracterização geral. 

15.2. Direitos e deveres dos accionistas. 

15.3. As acções. 

15.4. As obrigações. 

15.5. A administração e a fiscalização da sociedade. 

15.6. A modificação da sociedade. 

15.7. A extinção da sociedade. 

 

16. As sociedades em comandita. 

16.1. Caracterização geral. 

16.2. A comandita simples e a comandita por acções. 

16.3. O regime. 

 

 


